ws JNIMAR

“Unimar

Informativo dirigido aos colaboradores da Unimar
Segundo semestre de 2024 | Ano XII | N° 74

Unimar teve sete indicados
ao Prémio Destaque

Fetransportes

m novembro, marcamos presenca no Prémio Destaque Fe-
transportes. A festa homenageia os melhores profissionais
de transporte e logistica do Espirito Santo!

Ao todo, foram 79 indicados e seis ganhadores.

A Unimar Transportes teve sete funcionarios indicados ao prémio
(da esquerda para a direita):

« Jaci de Oliveira (mattriz)

« Wesley Martins (matriz)

« Bruno Matias (matriz)

« Giovane dos Santos (matriz)

« Jefferson Duarte (filial Linhares)

« Wellison dos Santos (filial Linhares)
« Valdisson Marques (mattriz)

Parabéns a esses profissionais incriveis que nos levam longe e fazem
da Unimar uma empresa de referéncia em qualidade de servigos!

Canal de Denuncias

Unimar incentiva o uso do Canal de Denlncias para

relatar qualquer irregularidade que va contra a ética,

como comportamentos inadequados no ambiente da
empresa, por exemplo. Casos de assédio, corrupgdo, fraude e
discriminacdo podem e devem ser denunciados.

Sites disponiveis para dentincias andnimas ou identificadas:

ﬂ www.unimarservicelog.com.br

ﬂ grupounimar.clickcompliance.com

A ferramenta é um espaco seguro e confidencial, disponivel para
o publico interno (colaboradores e dirigentes) e externo (como
clientes e fornecedores). Para quem faz a dentncia, oferecemos
protecdo e anonimato. A prioridade é que as pessoas se sintam
seguras para relatar essas situagdes, além da manutencdo de
uma cultura de responsabilidade e ética na empresa.

A partir da reclamacdo, a Unimar identifica e corrige com-
portamentos inadequados antes que eles se tornem pro-
blemas maiores.




Conquistamos a
recertificacao ISO 9001

ntre 4 e 6 de novembro, a Unimar passou pela auditoria de recertificacdo ISO 9001,
com resultado positivo. Esse processo acontece a cada trés anos, desde 2001, quando
recebemos a certificagdo pela primeira vez. Isso significa que conseguimos manter nos-
sos processos padronizados e com resultados que asseguram uma boa prestacao de nossos

servicos e a busca pela melhoria continua!

Aniversarios das nossas
unidades

Julho - 8 anos da unidade de Concei¢ao do Mato Dentro (MG)
Agosto - A Matriz (ES) completou 27 anos
Agosto - A unidade de Nova Lima (MG) completou 4 anos

Dezembro - 5 anos da unidade de Curvelo (MG)

Dezembro - A unidade de Linhares (ES) comemorou 10 anos




Momentos Marcantes

O funcionario Leo (esquerda)
de Conceicdo do Mato Dentro (MG), recebeu
reconhecimento da Policia Militar pela exceléncia
dos servicos prestados.

Maio Amarelo
Campanha pela sequran¢a no transito

0 motorista Thiago da Silva Filial de Curvelo Gerente Robertinho,
Duarte representou a Unimar reconhecimento da filial Linhares, recebe
zero acidente homenagem da PM.

em homenagem da Gerdau pelos

trés anos sem acidente CPT

A dedicacao do
funcionario Paulo fo/
reconhecida durante o
Paraddo de Sequranga

Vilma Costa e
Silva, Eustaquio
Herculano de

Souza e Julio

Francisco de Reconhecimento do

Oliveira, do funcionario
filial Conceicdo José Roberto pela
do Mato Dentro segurang¢a, empenho,

colaboragdo, integridade,
organizagéo e qualidade.

(MG), receberam
reconhecimento da
AngloAmerican pela

dedicacdo ao valor

Seguranga. Outubro Rosa

Conscientizag¢bo
sobre o cancer
de mama

Reconhecimento de Empresa Destaque

em Seguranca pela Anglo American

Novembro Azul
Conscientiza¢do
sobre o cGncer
de préstata

A SIPAT mobilizou a empresa pela satde
e bem-estar, do Espirito Santo a Minas Gerais.




uncionarios promovidos

e junho a dezembro, 35 empregados Unimar foram promovidos.

Confira os cargos de origem e as novas oportunidades:

NOME DO EMPREGADO

w
AN

DATA DA
MUDANCA

UNIDADE

Mirieli Uliana Controlador Manutengdo Sr Coordenador Controle Manutengdo Junho Matriz
Paulo Sergio Rafael Motorista Micro-Onibus Motorista Onibus Junho Matriz
Solivan Pinheiro Motorista Micro-Onibus Motorista Onibus Junho Matriz
Vagner Silva Aux. de Mecanica Mecanico Jr Junho CMD
Wagner Paixdo Lavador Vigia Junho CMD
Adilson Celestino Motorista Micro-Onibus Motorista Onibus Julho Matriz
Alessander Santos Mecanico Jrl Eletricista Jr| Julho Matriz
Carlos Magno Silva Assistente Trafego Sr Controlador de Manutengdo Sr Julho CMD
Carolina Ferreira Motorista de Van Motorista Micro-Onibus Julho Nova lima
Jefferson da Silva Lavador Aux. Mecanico Julho CMD
Edmar Augusto Silva Assistente Trafego Seni Controlador de Trafego Agosto CMD
Jesus de Paula Tomas Motorista Onibus Controlador de Trafego Agosto Matriz
Kennedy Junior Gomes Motorista Micro-Onibus Motorista Onibus Agosto CMD
Sidney da Conceigdo Manobreiro Motorista Onibus Agosto Matriz
Thairiny Ribeiro Aux. Servigos Gerais Porteiro Agosto Matriz
Ivanecia dos Santos Aux. Servicos Gerais Mecanico Jr| Setembro Matriz
Tiago Fonseca Assistente Administrativo Jr Controlador Manutengdo Pl Setembro Matriz
Valdivino Mendes Motorista Veiculo Leve Motorista Onibus Setembro CMD
Weber Jorge Motorista de Van Motorista Onibus Setembro CMD
Allan Cardoso Manobreiro Motorista Onibus Outubro Matriz
Elianna da Silva Cobrador Motorista Onibus Outubro Linhares
Fernando da Silva Manobreiro Motorista Onibus Outubro Matriz
Jadson Nascimento Manobreiro Motorista Onibus Outubro Matriz
Jhonanta de Moura Manobreiro Motorista Onibus Outubro Matriz
Jocelia Souza Aux. Servigos Gerais Lider de Turma Asg Outubro Matriz
Lucas da Conceigdo Manobreiro Motorista Onibus Outubro Matriz
Robert Oaski Pereira Assistente Administrativo Jr Assistente Administrativo Pl Outubro Matriz
Wagner Rodrigues Fiscal Assistente Trafego Pl Outubro Matriz
Luziana Delabarba Aux. Servigos Gerais Lider de Turma Asg Novembro Matriz
Paulo Brito Motorista Veiculo Leve Motorista Onibus Novembro CMD
Rosimeria de Lima Lider Turma Asg Assistente Administrativo Jrl Novembro Matriz
Adriano dos Santos Manobreiro Motorista Micro-Onibus Dezembro Matriz
Bruno Passos Manobreiro Motorista Onibus Dezembro Matriz
Marivaldo Pereira Manobreiro Motorista Onibus Dezembro Matriz
Marlucio da Silva Motorista de Van Motorista Onibus Dezembro Curvelo




Frota modernizada

anto na frota urbana como de fretamento, recebemos novos
e modernos veiculos. Para o transporte urbano, por exemplo,
por meio do sistema Transcol, foram 17 novos 6nibus com ar-
-condicionado e tecnologia Euro VI, além de um novo 6nibus elétrico.

No fretamento, neste ano de 2024, realizamos na matriz a aquisi¢ao
de mais 15 6nibus novos e seis vans para melhorar a idade média da
frota e substituir os modelos Euro V por Euro VI. A filial de Nova Lima
(MG) também esté recebendo 13 vans Euro VI.

Essa troca, além de substituir os veiculos usados por novos, também
beneficia 0 meio ambiente, ja que a tecnologia Euro VI tem um sis-
tema catalisador que trata os gases do escapamento do veiculo. Isso
significa que o dnibus libera menos materiais poluentes no ar. Além de

melhorar a qualidade dos nossos servicos, é essencial pensarem uma
operagdo cada vez mais sustentavel!

UNIHAR

Novos 6nibus chegaram para
atender o sistema Transcol em 2024




Mensagem da diretoria

Prezados colaboradores,

Mais um ano se aproxima do fim e venho expressar minha sincera
gratiddo a cada um pelo empenho, dedicagdo e comprometimen-
to demonstrados ao longo de 2024. Este foi um ano de grandes de-
safios, mas também de muitas conquistas, e tudo isso sé foi pos-

sivel gragas ao trabalho em equipe e ao esforgo coletivo de todos.

Passamos por momentos de adaptagdo, aprendemos juntos e,

como resultado, conseguimos fortalecer ainda mais nossa empre-
sa, com avangos significativos em projetos e melhoria continua
€m nossos processos. Sei que o caminho nem sempre foi facil, mas
posso afirmar com certeza: superamos juntos, e isso nos deixa

ainda mais fortes para o futuro.

O ano de 2025 nos espera com novas oportunidades e desafios.
O cendrio continua dindmico e, como sempre, precisamos estar
preparados para nos adaptar e inovar. Continuaremos buscando
a exceléncia em tudo o que fazemos, investindo em novas ideias,
tecnologias e, principalmente, em nosso time. O trabalho de cada

um é fundamental para o sucesso que almejamos.

Com a dedicagdo e espirito de unido de sempre, tenho certeza de
que 2025 serd mais um ano de vitdrias, crescimento e realizagées.
Juntos, alcangaremos novos patamares, enfrentaremos os desa-

fios com confianga e celebraremos muitas conquistas.

Desejo a todos um excelente final de ano, repleto de paz, felicida-
de e momentos especiais com aqueles que amam. Que o novo ano

traga sadde, prosperidade e muitas alegrias a todos.

Adi Gama

Diretor-presidente da Unimar Transportes



